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前  言
根据《中共中央 国务院关于深化产业工人队伍建设改革的意见》 《住房和城乡建设部等部门关于加快培育新时代建筑产业工人队伍的指导意见》，广东省委办公厅 省政府办公厅印发的广东省《新时期产业工人队伍建设改革实施方案》 《广州市产业工人队伍建设改革实施方案》 《广州市住房和城乡建设局关于印发〈关于推动建筑产业工人队伍建设的工作方案〉的通知》（穗建筑〔2026〕1号）等要求，标准编制组经广泛调查研究，结合我市当前建筑职业技能评价基地建设实际，认真总结基地建设经验，参考有关国内其他省市的做法和经验，并在广泛征求意见的基础上，制定本文件。
本文件主要技术内容是：1.总则；2.术语；3.基本条件；4.评价要求；5.申报条件；6.工作要求；7.继续教育要求；8.权重表。
本文件由广州市建筑业联合会负责管理并负责具体技术内容解释。执行过程中如有意见和建议，请寄送广州市建筑业联合会（地址：广州市越秀区解放南路123号25楼），以便今后修订时参考。
本文件组织单位：
本文件主编单位：
本文件参编单位：
本文件主要起草人员：
本文件主要审查人员：
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[bookmark: _Toc8840]1  总  则
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]1.0.1  为了落实《中共中央 国务院关于深化产业工人队伍建设改革的意见》 《住房和城乡建设部等部门关于加快培育新时代建筑产业工人队伍的指导意见》，广东省委办公厅 省政府办公厅印发的广东省《新时期产业工人队伍建设改革实施方案》，《广州市产业工人队伍建设改革实施方案》 《广州市住房和城乡建设局关于印发〈关于推动建筑产业工人队伍建设的工作方案〉的通知》（穗建筑〔2026〕1号文）等要求，规范和指导我市建筑施工技能工人职业技能评价基地建设，促进建筑产业工人职业技能评价，结合广州市实际，特制定本标准。
1.0.2  本标准适用于广州市建筑产业工人职业技能评价基地的申报、认定和建设。
1.0.3  职业技能评价基地的申报、认定和建设除应符合本标准外，还应符合国家、省、广州市和行业有关标准的规定及相关政策文件要求。
[bookmark: _Toc29160][bookmark: _Toc3444][bookmark: _Toc18029][bookmark: _Toc2783][bookmark: _Toc1575617285][bookmark: _Toc6911][bookmark: _Toc26667][bookmark: _Toc29257][bookmark: _Toc25183][bookmark: _Toc11643][bookmark: _Toc18261][bookmark: _Toc26787][bookmark: _Toc12753][bookmark: _Toc22171][bookmark: _Toc6914][bookmark: _Toc30038][bookmark: _Toc30747][bookmark: _Toc1955][bookmark: _Toc15860][bookmark: _Toc8584][bookmark: _Toc23195]

[bookmark: _Toc18058]2  术  语
2.0.1  装配式建筑
结构系统、外围护系统、设备与管线系统、内装系统的主要部分采用预制部品部件集成的建筑。
2.0.2  模块化建筑（MIC）
模块化建筑（MIC）（组装合成建筑法）：指在工厂内将完成饰面、装置及配件的预制构件组装成独立组件，运送至工地后现场装嵌而成的建筑。
2.0.3  建筑产业工人
指在现代建筑工厂、建筑施工中从事集体生产劳动，以工资收入为生活来源的建筑工人。
2.0.4  模块化建筑吊装工
从事模块化建筑进场验收、存放、吊装和装配工作的从业人员。
[bookmark: _Toc32672][bookmark: _Toc30550][bookmark: _Toc9372]2.0.5  职业技能评价基地
拥有固定职业技能评价场所，配备专业的建筑产业工人职业技能评价人员和设备，专门开展建筑产业工人职业技能评价的机构。



[bookmark: _Toc19979][bookmark: _Toc974][bookmark: _Toc18794][bookmark: _Toc31442][bookmark: _Toc14752][bookmark: _Toc27572][bookmark: _Toc11430][bookmark: _Toc8621967][bookmark: _Toc3016][bookmark: _Toc6136][bookmark: _Toc32546][bookmark: _Toc2302][bookmark: _Toc14188][bookmark: _Toc24376][bookmark: _Toc27970][bookmark: _Toc12282][bookmark: _Toc4657][bookmark: _Toc9793][bookmark: _Toc21784][bookmark: _Toc30845][bookmark: _Toc2387][bookmark: _Toc85]3  基本条件
3.0.1  在本市行政区域内，具备（自有、租赁或利用社会资源）与装配式建筑和模块化建筑（MIC）产业工人考核要求、规模相适应的硬件、软件的企业、院校或其他社会培训机构。
3.0.2  具有独立法人资格，遵纪守法，熟悉国家职业教育方针和就业政策，社会信用良好，无违法、无拖欠农民工工资等不良行为记录。
3.0.3  具备规范完善的建筑产业工人职业技能评价管理制度，具有规范的财务、档案、设施设备管理、消防、应急医疗、卫生防疫等内部规章制度，自愿接受并积极配合相关部门的监督管理。
3.0.4  职业技能评价基地应交通便利、卫生整洁，符合消防、环保要求，配有常用的医疗药品。
3.0.5  职业技能评价基地应根据职业标准，做好相应专业工种、岗位职业技能评价计划、评价实施方案等编制工作，及职业技能评价组织管理工作，确保职业技能评价质量。


[bookmark: _Toc27536][bookmark: _Toc31842][bookmark: _Toc31252][bookmark: _Toc12898][bookmark: _Toc6057][bookmark: _Toc25626]4  评价要求
[bookmark: _Toc28056][bookmark: _Toc9500][bookmark: _Toc6095][bookmark: _Toc17146][bookmark: _Toc27805]4.1 评价方式
评价方式分为理论知识考试和技能实操考核，成绩实行滚动管理，理论知识考试和技能实操考核须在半年内（自首次考试之日起）都通过考试。
1.理论知识考试以机考方式为主，考试实行百分制，以60分及以上者为合格。
2.技能实操考核采用现场实际操作方式。考核实行百分制，以60分及以上者为合格。
3.技能实操考核：5人组成一个模块化吊装班组，进行实操任务考核。通过团队协作完成MIC构件的吊运与安装。实操技能考核内容包括吊装操作和职业素养。
[bookmark: _Toc16955][bookmark: _Toc2987][bookmark: _Toc30830][bookmark: _Toc2246][bookmark: _Toc14923]4.2 评价时间
模块化建筑吊装工的理论知识考试时间为90分钟。技能实操考核时间：不超过120分钟。
[bookmark: _Toc22726][bookmark: _Toc6005][bookmark: _Toc2543][bookmark: _Toc25486][bookmark: _Toc14332]4.3 考评人员构成及要求
4.3.1考评人员应具备下列条件
1.大学本科及以上学历；
2.中级及以上建筑工程类专业技术职称；
3.熟悉并掌握工种国家职业技能标准；
4.熟悉装配式模块化建筑（MIC）行业发展相关政策要求；
5.持有在有效期内的考评员凭证。
4.3.2 考评人员与考生配比应符合下列要求
1.理论知识考试考评员与考生的配比为1:15，且不少于2名考评员。
2.技能实操考核考评员与考生的配比为1:5，且不少于3名考评员。
[bookmark: _Toc6591][bookmark: _Toc4306][bookmark: _Toc7500][bookmark: _Toc17216][bookmark: _Toc12939]4.4 评价场所与设备
评价场所应符合下列要求：广州市建筑产业工人职业技能评价基地（模块化建筑吊装工）工器具参考标准。
4.4.1  职业技能评价基地应有相适应的考核场所、实操设施、设备，有供职业技能评价独立使用的考评人员办公室、候考室、保密室等场地。
4.4.2  符合职业技能评价基地通用标准：
1.  实操技能的评价基地
1）实操技能评价的基地使用面积需大于100平方米；
2）严格用火、用电安全管理；严格按照《建筑防火通用规范》GB 55037，配齐灭火、疏散设施设备；定期开展灭火和应急疏散演练；
3）具备封闭式管理条件；
4）满足开展评价所必须网络环境、视频监控等要求，进行全过程和全区域录像。
2.  理论知识评价的场地或载体
1）标准信息化教室（机房）至少1间，每间机房理论知识评价的计算机至少30台，可实现与监管部门联网；
2）理论评价教室监控360度摄像头至少2台（机房前、后各一台）。
3.  保险
承诺购买职业技能评价期间参加评价的被评价人员、考评员等人身意外伤害险（以考核场地范围为保险保障范围）。

广州市建筑产业工人职业技能评价基地（模块化建筑吊装工）工器具参考标准
	序号
	所需条件
	具体要求
	最少数量/要求

	1
	考核安全防护用品
	安全帽、安全带、反光衣、劳保手套
	确保每位考核人员1套，视情况准备适量备用套数

	2
	
	警示带及支架
	视考核场地面积确定

	3
	起重设备
	塔吊或龙门吊或汽车吊
	具备或租赁1台（设备在有效使用年限内且具有近一年内检验检测合格证明）

	4
	考核工位
	MIC构件吊装工位
	5个

	5
	模块化构件
	MIC构件
	5个，每个均为真实尺寸

	6
	装配工器具
	计时器
	4个

	7
	
	吊索（钢丝绳或吊链）
	若干

	8
	
	平衡梁
	2套

	9
	
	卸扣
	12个（起重量3-5吨，大小各6个）

	10
	
	鸭嘴扣
	6个

	11
	
	万向旋转扣
	6个

	12
	
	万向旋转扣专用扳手
	2个

	13
	
	电动扳手
	2台

	14
	
	钢筋扳手
	2个

	15
	
	普通扳手
	4个

	16
	
	手拉葫芦
	4个

	17
	
	牵引绳
	2条（每条长度至少为8米）

	18
	
	手持式砂轮机
	2台

	19
	装配工器具
	小型手持式镜子
	4个

	20
	
	垫片
	1mm、2mm、3mm、5mm、10mm，每种规格各40片

	21
	
	撬棍
	1.5米、1.2米各1条

	22
	
	方木
	20条

	23
	
	工具桶（工具袋）
	4个

	24
	
	爬梯
	2架

	25
	
	水准仪
	2台（含支架）

	26
	
	水平仪
	2台

	27
	
	靠尺
	2把

	28
	
	棉线
	1卷

	29
	
	吊锤
	2个

	30
	
	放线仪
	2个

	31
	
	粉笔
	若干

	32
	
	工器具置物架
	2个

	33
	
	墨斗
	2

	34
	
	卷尺
	2

	35
	
	斜支撑
	4套

	36
	
	独立支撑
	6套

	37
	
	PE棒
	若干

	38
	
	调直钢管
	1条

	39
	
	扫帚簸箕
	1套

	40
	
	其他
	/
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[bookmark: _Toc25885] 5 申报条件
[bookmark: _Toc25558][bookmark: _Toc10747][bookmark: _Toc16848][bookmark: _Toc17099][bookmark: _Toc31464]5.1 基本要求
从业人员应符合下列要求： 
（1）遵守法律规定和相关规章制度；
（2）掌握相关业务理论知识，熟悉技能实操流程和要求；
（3）严格操作规程，杜绝违章作业行为；
（4）按照工艺流程和要求操作，确保质量安全；
（5）具备良好的本职业（工种）所需求的身体素质和状况。
[bookmark: _Toc11444][bookmark: _Toc27078][bookmark: _Toc4373][bookmark: _Toc25498][bookmark: _Toc29533]5.2 申报条件
模块化建筑吊装工的申报应符合下列条件之一：
（1）从事本职业（工种）工作满4年及以上。
（2）取得技工学校本专业或相关专业毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得经评估论证、以中级技能为培养目标的中等及以上职业学校本专业或相关专业毕业证书（含未取得毕业证书的在校应届毕业生）。 
（3）取得大专及以上本专业或相关专业毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）。
（4）获得本工种或者相近工种羊城建筑工匠称号，或在本工种或者相近的工种省级竞赛中获得前5名（符合本条件的从业人员可免考实操部分）。


[bookmark: _Toc7721][bookmark: _Toc18760][bookmark: _Toc29232][bookmark: _Toc30128][bookmark: _Toc19681][bookmark: _Toc31461]6  工作要求
[bookmark: _Toc31275][bookmark: _Toc2687][bookmark: _Toc7307][bookmark: _Toc21427][bookmark: _Toc16031]6.1 职业素养要求
（1）遵纪守法、安全生产：树立严明纪律观念，自觉遵守法律法规，筑牢全员安全生产底线思维，熟练掌握安全基础知识、操作规程与应急实操技能，依规安全作业；
（2）职业认同、爱岗敬业：坚守爱岗敬业职业初心，深耕本职岗位，具备强烈事业心、责任感与岗位成就感；
（3）精工创优、质量意识：树立精工创优的理念，熟知行业质量标准、技术规范与验收要求，严格执行全过程质量管控；
（4）践行四节、绿色施工：践行低碳环保施工理念，全面落实节能、节地、节水、节材及环境保护的“四节一环保”要求；
（5）协同意识、团队精神：具备大局协同意识，主动配合班组、上下游岗位联动协作，发扬互助共进、贴心服务的职业作风；
（6）工匠精神、精益求精：树立正向职业价值导向，秉持精益求精、深耕细作的匠心，敢于钻研攻关、勇于技术创新与工艺优化。
[bookmark: _Toc6555][bookmark: _Toc11766][bookmark: _Toc25493][bookmark: _Toc21242][bookmark: _Toc29985]6.2 理论知识与技能实操要求
6.2.1理论知识要求 见表A.1、表A.2、表A.3
6.2.2技能实操要求 见表A.3



[bookmark: _Toc20432][bookmark: _Toc24148][bookmark: _Toc26783][bookmark: _Toc14012][bookmark: _Toc4346]6.3 评价范围、内容
6.3.1 职业素养评价范围、内容见表 A.1

表 A.1 职业素养评价范围、内容
	项目
	评价范围
	评价内容
	备注

	职业素养
	遵纪守法、安全生产
	1.《建筑法》《劳动法》《安全生产法》
2.安全作业、服从管理
	职业素养不单独评价，融入到理论知识和实操技能中进行评价

	
	职业认同、爱岗敬业
	1.建筑行业发展的政策
2.建筑产业工人队伍建设的政策
3.责任心、事业心与个人发展
	

	
	精工创优、质量意识
	1.精工创优的理念
2.行业质量标准、技术规范与验收要求
3.全过程质量管控
	

	
	践行四节、绿色施工
	1.绿色施工知识
2.绿色施工措施
	

	
	协同意识、团队精神
	1.团队精神的概念
2.团队精神的践行
	

	
	工匠精神、精益求精
	1.工匠精神的概念
2.大国工匠的事迹
	




6.3.2 理论知识和实操技能评价范围、内容
6.3.2.1 模块化建筑吊装工的基础理论知识评价范围、内容见表 A.2
表 A.2 模块化建筑吊装工理论知识基本要求评价范围、内容
	项目
	评价范围
	评价内容

	基础理论知识
	模块化建筑工程识图
	模块化建筑施工图、标准图的识图要点

	
	模块化建筑构造知识
	1.模块化建筑构造的基本知识
2.模块化建筑抗震构造知识

	
	模块化建筑力学知识
	1.力的基本性质
2.平面力系的平衡条件及其应用

	
	常用模块化建筑吊装工具、设备的吊装常识
	1.模块化建筑吊装工具、设备的种类与性能
2.模块化建筑吊装工具、设备的使用与维护方法
3.模块化建筑的吊装常识

	
	职业素养
	职业素养的基本知识




6.3.2.2 模块化建筑吊装工理论相关知识要求与技能实操评价范围、内容见表 A.3
表 A.3 模块化建筑吊装工理论相关知识要求与技能实操评价范围、内容
	职业功能
	工作内容
	技能要求
	相关知识要求

	1.准备

	1.1安全检查
	1.1.1能进行作业环境的安全检查
1.1.2能进行设备、特殊工具及辅助用具的安全检查
	1.1.1安全、文明施工要求
1.1.2吊装工程安全操作规程相关知识

	
	1.2工具和设备准备
	1.2.1能正确选用模块化吊装常用工具和设备
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	1.3技术准备
	1.3.1能识读模块化构件装配连接方式
1.3.2能进行场区规划和堆场布置
1.3.3能对构件安装位置进行定位放线
1.3.4能查验构件安装基面是否符合要求，并对问题基面进行处理
1.3.5能对吊装作业面进行检查
	1.3.1施工图、节点连接详图、复杂大样图内容及技术要求
1.3.2构件堆放、存放和成品保护要求
1.3.3构件堆场平整度要求
1.3.4定位放线知识
1.3.5基面检查及处理方法
1.3.6吊装机械作业条件的检查

	
	1.4构件检验
	1.4.1能核对构件规格、型号、数量
1.4.2能查验构件外观缺陷、尺寸误差及预留预埋件位置
1.4.3能根据构件信息及堆场条件存放预制构件
	1.4.1预制构件基本信息表达方法
1.4.2模块化构件质量验收相关知识
1.4.3预制构件堆放要求和方法

	2.施工操作
	2.1模块化吊装
	2.1.1能完成吊装机具与吊装构件的连接与分离
2.1.2能使用专用工具、材料临时固定预制构件
2.1.3能安装和拆除临时固定预制构件
2.1.4能调节、校正构件支撑体系位置和垂直度
2.1.5能搭设和拆除一般位置预制构件支撑体系
2.1.6能检查构件吊装质量
2.1.7能进行场内二次运输及其安全防护
	2.1.1吊装工具的使用方法
2.1.2缆风绳使用方法及使用注意事项
2.1.3预制构件临时固定材料的安拆方法
2.1.4工程测量知识
2.1.5使用微调工具进行校正的方法
2.1.6支撑体系的搭设和拆除方法
2.1.7场内二次运输及其安全防护

	3.质量验收
	3.1施工质量检查
	3.1.1能检查建筑模块安装工程的施工质量控制与检测
3.1.2能配合验收人员进行质量验收，准确提供施工资料
3.1.3能根据验收整改意见进行质量整改
	3.1.1构件装配施工技术规范
3.1.2构件装配施工质量验收规范
3.1.3建筑模块安装工程质量缺陷产生的原因及预防方法
3.1.4验收整改流程和要求，整改的有效措施

	
	3.2填写记录
	3.2.1能记录、填写模块化建筑吊装工程技术资料
	3.2.1工程技术资料内容和填写方法





[bookmark: _Toc27060][bookmark: _Toc5997][bookmark: _Toc19195][bookmark: _Toc605][bookmark: _Toc32356][bookmark: _Toc6240]7  继续教育要求
为了规范继续教育活动，保障模块化建筑吊装工的权益，不断提高专业技术人员素质，根据有关法律法规和行政部门相关规定，取得相应证书的专业（工种）必须参加继续教育。模块化建筑吊装工应当适应岗位需要和职业发展的要求，积极参加继续教育，完善知识结构、增强创新能力、提高专业水平。
（1）继续教育内容包括公需科目和专业科目。
公需科目包括模块化建筑吊装工应当普遍掌握的法律法规、职业素养等基本知识。专业科目包括模块化建筑吊装工从事专业工作应当掌握的新理论、新知识、新技术、新方法等专业知识。
（2）模块化建筑吊装工参加继续教育的时间，每年累计应不少于16学时，其中，专业科目一般不少于总学时的三分之二。
（3）模块化建筑吊装工通过下列方式参加继续教育的，计入本人当年继续教育学时：
①参加线下实践培训学习；
②参加线上视频学习；
③参加远程教育；
④参加学术会议、学术讲座、学术访问等活动；
⑤符合规定的其他方式。


[bookmark: _Toc18239][bookmark: _Toc21959][bookmark: _Toc20926][bookmark: _Toc24013][bookmark: _Toc12367][bookmark: _Toc23011]8  权重表
8.1 理论知识权重表
	        工种
内容
	模块化建筑吊装工（%）

	考评点
	基本要求
	相关知识要求
	

	
	职业素养
	基础知识
	准备
	施工操作
	质量检查
	合计

	权 重
	5
	25
	20
	30
	20
	100

	注：考核时由系统在题库中随机抽题组卷。



8.2技能要求权重表
	
      技能

项目
	模块化建筑吊装工（%）

	
	叠合房间模块（吊钉）
吊装
	叠合房间模块（吊环）
吊装
	全预制房间模块（吊钉）
吊装
	全预制房间模块（吊环）
吊装
	双面叠合房间模块（吊环）
吊装

	技能要求
	准    备
	30
	30
	30
	30
	30

	
	施工操作
	40
	40
	40
	40
	40

	
	质量检查
	30
	30
	30
	30
	30

	合计
	100
	100
	100
	100
	100

	注：考核时以抽取任务的形式确定考核任务。




[bookmark: _Toc11249][bookmark: _Toc18016][bookmark: _Toc9219][bookmark: _Toc22550][bookmark: _Toc10215][bookmark: _Toc1308]引用标准目录
1.《中华人民共和国安全生产法》
2.《中华人民共和国特种设备安全法》
3.《建设工程安全生产管理条例》
4.《危险性较大的分部分项工程安全管理规定》（住房和城乡建设部令第37号）
5.《建筑施工特种作业人员管理规定》（建质〔2008〕75号）
6.《国家职业分类大典（2022年版）》
7.《国家职业标准编制技术规程（2023年版）》
8.《广州市住房和城乡建设局关于印发〈关于推动建筑产业工人队伍建设的工作方案〉的通知》（穗建筑〔2026〕1号）
9.《起重机械安全规程》（GB 6067）
10.《塔式起重机安全规程》（GB 5144）
11.《起重机  钢丝绳  保养、维护、检验和报废》（GB/T 5972）
12.《建筑施工起重吊装工程安全技术规范》（JGJ 276）
13.《施工现场机械设备检查技术规程》（JGJ 160）
14.《建筑施工安全检查标准》（JGJ 59）
15.《建筑机械使用安全技术规程》（JGJ 33）
16.《钢结构工程施工质量验收标准》（GB 50205）
17.《建筑施工安全技术统一规范》（GB 50870）
18.《建筑工程施工质量验收统一标准》（GB 50300）
19.《装配式混凝土建筑技术标准》（GB/T 51231）
20.《装配式钢结构建筑技术标准》（GB/T 51232）
21.《装配式混凝土结构技术规程》（JGJ 1）
22.《钢-混凝土组合模块集成建筑技术规程》（T/CECS 1913）
23.《钢结构模块化建筑集成设计与验收规范》（T/SA 32）
24.《混凝土模块化建筑技术规程》《钢结构模块化建筑技术规程》SJG 系列（深圳）
25.香港建造学院"组装合成建筑法（组件吊运、安装及拆卸）基础证书"课程大纲等
[bookmark: _Toc8163][bookmark: _Toc8114][bookmark: _Toc24913][bookmark: _Toc3033][bookmark: _Toc19589][bookmark: _Toc20781][bookmark: _Toc15588][bookmark: _Toc1356][bookmark: _Toc25836][bookmark: _Toc20094][bookmark: _Toc30757][bookmark: _Toc14481][bookmark: _Toc23595][bookmark: _Toc11352][bookmark: _Toc6815][bookmark: _Toc12125][bookmark: _Toc10491][bookmark: _Toc20340][bookmark: _Toc452328519][bookmark: _Toc29864][bookmark: _Toc107][bookmark: _Toc6701][bookmark: _Toc10111]本标准用词说明
1  为了便于在执行本标准条文时区别对待，对要求严格程度不同的用词说明如下：
[bookmark: _Toc2013][bookmark: _Toc19540][bookmark: _Toc9828][bookmark: _Toc11797][bookmark: _Toc25032]1）表示很严格，非这样做不可的用词：
正面词采用“必须”，反面词采用“严禁”；
[bookmark: _Toc31508][bookmark: _Toc27591][bookmark: _Toc8231][bookmark: _Toc14659][bookmark: _Toc17113]2）表示严格，在正常情况下均应这样做的用词：
正面词采用“应”，反面词采用“不应”或“不得”；
[bookmark: _Toc25067][bookmark: _Toc14886][bookmark: _Toc16251][bookmark: _Toc28682][bookmark: _Toc11527]3）表示允许稍有选择，在条件许可时首先应这样做的用词：
正面词采用“宜”，反面词采用“不宜”；
表示有选择，在一定条件下可以这样做的，采用“可”。
2  标准中指定应按其他标准、规范执行时，采用“应按……执行”或“应符合……的要求或规定”。
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